
                                                                                  ПРИЛОЖЕНИЕ
                                                                   к постановлению администрации

                                                                            Сенного сельского поселения
                                                                               Темрюкского  района
                                                                            от  ______________  № ______

                                                                                 «ПРИЛОЖЕНИЕ
                                                                   к постановлению администрации

                                                                            Сенного сельского поселения
                                                                               Темрюкского  района
                                                                                 от  04.06.2012  № 105
                                            в редакции постановления от  ____________ №___

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
к должностям  муниципальной службы администрации Сенного

                        сельского поселения Темрюкского района

 Наименование должности Наименование
образования,
специальности

Стаж необходимый для
замещения должности

1 2 3 4
1. Заместитель главы

Сенного сельского
поселения Темрюкского
района

Высшее
профессиональное:
- Промышленное и
гражданское
строительство»;
- «Городское
строительство и
хозяйство»;
- «Архитектура»;
- «Производство
строительных материалов,
изделий и конструкций»;
- «Теплогазоснабжение и
вентиляция»;
- «Водоснабжение и
водоотведение»;
- «Электроснабжение и
энергетика»;
- «Электроэнергетические
системы и  сети»;
- «Экономика
природопользования»;
- «Экология и
природопользование»;
-«Государственное и
муниципальное
управление»

Минимальный стаж
муниципальной службы
(государственной
службы) от трех до пяти
или опыт(стаж) работы
по специальности не
менее четырех лет



2

1 2 3 4
Общий отдел

2 Начальник общего отдела Высшее
профессиональное:
- «Юриспруденция»;
- «Государственное и
муниципальное
управление»;
- «Документоведение и
документационное
обеспечение управления»;
- «Социальная работа»;
- «Информационные
системы»;
- «Филологическое
образование»;
- «Издательское дело и
редактирование»;
- «Библиотековедение и
библиография»;
- «Филология»;
- «Литературоведение»

Минимальный стаж
муниципальной службы
(государственной
службы) от двух до
четырех лет или стаж
(опыт) работы по
специальности не менее
трех лет

Финансовый отдел

3 Начальник финансового
отдела

Высшее
профессиональное:
- «Экономика»;
- Национальная
экономика»;
- «Экономика и
управление»;
- «Экономика и управление
на предприятии»;
- «Экономика и управление
аграрным комплексом»;
- «Финансы и кредит»;
- «Бухгалтерский учет и
аудит»;
- «Налоги и
налогообложение»;
- «Государственное и
муниципальное
управление»

Минимальный стаж
муниципальной службы
(государственной
службы) от двух до
четырех лет или стаж
(опыт) работы по
специальности не менее
трех лет



3

1 2 3 4
4 Ведущий специалист (по

экономическому анализу)
Среднее
профессиональное:
- «Экономика»;
- Национальная
экономика»;
- «Экономика и
управление»;
- «Экономика и управление
на предприятии»;
- «Экономика и управление
аграрным комплексом»;
- «Финансы и кредит»;
- «Бухгалтерский учет и
аудит»;
- «Налоги и
налогообложение»;
- «Государственное и
муниципальное
управление»

Требования к стажу
(опыту) работы по
специальности не
предъявляются

5 Ведущий специалист (по
муниципальным закупкам)

Профессиональное или
дополнительное
профессиональное
образование в сфере
размещения заказов на
поставки товаров, оказания
услуг для государственных
и муниципальных нужд

опыт(стаж) работы по
специальности не менее
1 года.

Отдел архитектуры, градостроительства и земельных отношений

6 Начальник отдела Высшее
профессиональное:
- «Строительство и
архитектура»;
- «Архитектура»;
- «Промышленное и
гражданское
строительство»;
-  «Городское
строительство и
хозяйство»;
- «Государственное и
муниципальное
управление»;
- «Юриспруденция»

Минимальный стаж
муниципальной службы
(государственной
службы) от двух до
четырех лет или стаж
(опыт) работы по
специальности не менее
трех лет
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1 2 3 4
7 Ведущий специалист

(по контролю за
использованием земли)

Среднее
профессиональное:
- «Реклама»;
- «Строительство и
архитектура»;
- «Архитектура»;
- «Дизайн архитектурной
среды»;
- «Промышленное и
гражданское
строительство»;
-  «Городское
строительство и
хозяйство»;
- «Государственное и
муниципальное
управление»;
- «Юриспруденция»

Требования к стажу
(опыту) работы по
специальности не
предъявляются

                                                  ».

Глава Сенного сельского поселения
Темрюкского района                                                                         С.И.Лулудов


