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I Паспорт подпрограммы  
«Поддержка деятельности территориального общественного 
самоуправления на территории Сенного сельского поселения 

Темрюкского района» муниципальной программы «Эффективное 
муниципальное управление» 

 
Координатор муниципальной 
подпрограммы 

Общий отдел администрации Сенного 
сельского поселения Темрюкского 
района  

Участники подпрограммы Администрация Сенного сельского 
поселения Темрюкского района 

Цели подпрограммы 
 

- поддержка деятельности 
территориального общественного 
самоуправления на территории 
Сенного сельского поселения 
Темрюкского района посредством 
ежемесячных компенсационных 
выплат руководителям органов ТОС на 
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частичное возмещение своих затрат по 
содержанию помещений, оплате 
коммунальных услуг, услуг связи, 
канцелярских товаров,  приобретению 
топлива;  
- совершенствование работы 
территориального общественного 
самоуправления по самоорганизации 
граждан на территории их проживания 
для самостоятельного и под свою 
ответственность осуществления 
собственных инициатив по вопросам 
местного значения;  
- содействие формированию 
институтов гражданского общества на 
территории Сенного сельского 
поселения Темрюкского района  

Задачи подпрограммы 
 

- повышение активности участия 
территориального общественного 
самоуправления в решении социально 
значимых проблем населения Сенного 
сельского поселения Темрюкского 
района;  
- формирование механизмов 
конструктивного сотрудничества 
органов местного самоуправления 
Сенного сельского поселения 
Темрюкского района и органов 
территориального общественного 
самоуправления 

Перечень целевых показателей 
подпрограммы 

- компенсационные выплаты 
руководителям  органов ТОС на 
частичное возмещение своих затрат по 
содержанию помещений, оплате 
коммунальных услуг, услуг связи, 
канцелярских товаров, приобретению 
топлива; 
- проведение отчетов о своей работе на 
собраниях, конференциях 
представителей граждан; 
- организация работ по 
благоустройству, озеленению, 
улучшению санитарного и 
экологического состояния территорий. 

Этапы и сроки реализации 
подпрограммы 

2017 год 
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Объемы бюджетных ассигнований 
подпрограммы 
 

Объем финансирования из средств 
местного  бюджета составляет: 134,4 
тыс. рублей  

Контроль за выполнением 
подпрограммы 

Администрация Сенного сельского 
поселения Темрюкского района;  
Совет Сенного сельского поселения 
Темрюкского района 
 

II. Содержание подпрограммы 
 

1. Характеристика деятельности территориального общественного 
самоуправления 

 
 

Развитие гражданского общества в Российской Федерации немыслимо 
без инициатив населения, без создания объединений жителей для участия в 
решении социально значимых проблем территорий. 

Будучи одной из форм прямого участия граждан в решении вопросов 
местного значения, система территориального общественного самоуправления 
определяет не только степень эффективности управления местной территорией, 
но и выступает показателем развития гражданского общества в стране. 

Развитие территориального общественного самоуправления как одного 
из институтов гражданского общества способствует формированию новых 
механизмов муниципального управления, выстраиванию оптимальной системы 
органов местного самоуправления с органами ТОС в целях повышения 
активности граждан в решении вопросов местного значения и реализации 
социально значимых инициатив населения. 

Сегодня органы ТОС являются важной составной частью 
муниципального управления, первыми помощниками власти в решении 
местных проблем, затрагивающих и индивидуальные, и коллективные 
интересы граждан. 

Трудно назвать ту сферу деятельности, где бы ТОСы активно не 
работали. Органы территориального общественного самоуправления – 
инициаторы многих мероприятий и начинаний, и прежде всего это проведение 
мероприятий по организации благоустройства и улучшения санитарного 
состояния территории. Руководители ТОС организовывают население на 
проведение месячников, субботников по санитарной очистке территории, 
привлекают жителей к работам по благоустройству, озеленению,  
строительству и ремонту дорог, улиц, тротуаров, спортивных и детских 
игровых площадок и других объектов, охране памятников истории и культуры, 
поддержанию в надлежащем состоянии кладбищ, братских могил и иных мест 
захоронения.  

Руководители органов ТОС осуществляют общественный контроль за 
качеством уборки придомовой территории и вывозом мусора, решением 
вопросов благоустройства.  
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ТОСовцы  работают в тесном взаимодействии с участковыми 

уполномоченными, участвуют в работе добровольных общественных дружин 
правопорядка, работают с неблагополучными семьями, по профилактике 
беспризорности несовершеннолетних, в составе Советов профилактики 
правонарушений  и преступлений при администрации Сенного сельского 
поселения Темрюкского района.  

Руководители и активисты ТОС активно участвуют в организации и 
проведении праздников улиц, населенных пунктов и другой культурно-
массовой и спортивной работе. Сотрудничая с Управлением социальной 
защиты населения и Управлением пенсионного фонда и реализуя тосовский 
принцип «Дойти до каждого», органы ТОС, имея сведения о проживающих на 
их территориях гражданах, представляют их для формирования базы данных 
получателей социальной поддержки, информируют население о существующих 
льготах для отдельных категорий граждан, семей и детей.   

Активная жизненная позиция руководителей ТОС помогает проводить 
выборы в различные органы власти на высоком организационном уровне.  

Руководители органов ТОС ведут прием граждан, своевременно 
рассматривают  в пределах своих полномочий их обращения. 

В Сенном сельском поселении Темрюкского района создано и работает 
4 ТОСа, во главе которых – хорошие организаторы, инициативные и 
высокопрофессиональные председатели первичной структуры местного 
самоуправления. Ежедневная живая работа с населением, поддержка 
гражданских инициатив, лоббирование интересов граждан и донесение позиции 
жителей до властных структур – это повседневная и очень важная работа 
руководителей органов территориального общественного самоуправления. Их 
полноценная деятельность является фактором, создающим благоприятные 
условия для социально-экономического развития территорий и укрепления 
гражданского общества. 

С помощью ежемесячной бюджетной поддержки предполагается 
эффективное использование потенциала общественности в решении проблем 
Сенного сельского поселения Темрюкского района, и частичное возмещение 
руководителями органов ТОС своих затрат по содержанию помещений, оплате 
коммунальных услуг, услуг связи, канцелярских товаров, на приобретение 
топлива. 

 
2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации 

подпрограммы 
 

 
Основные цели подпрограммы состоят в осуществлении поддержки 

деятельности территориального общественного самоуправления на территории 
Сенного сельского поселения Темрюкского района посредством ежемесячных 
компенсационных выплат руководителям органов ТОС на частичное 
возмещение затрат по содержанию помещений, оплате коммунальных услуг, 
услуг связи, канцелярских товаров, на приобретение топлива; 
совершенствовании работы территориального общественного самоуправления 
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по самоорганизации граждан на территории их проживания для 
самостоятельного и под свою ответственность осуществления собственных 
инициатив по вопросам местного значения, и, как следствие, содействии в 
формировании институтов гражданского общества на территории 
муниципального образования.  

Для достижения этих целей предусматривается решение следующих 
задач: 

1) повышение эффективности деятельности территориального 
общественного самоуправления по следующим направлениям: 

- среда обитания; 
- социальная защита и поддержка населения; 
- формирование среды безопасного проживания и жизнедеятельности 

населения; 
- социальное партнерство и информационно-разъяснительная работа 

среди населения. 
2) формирование механизмов конструктивного сотрудничества органов 

местного самоуправления Сенного сельского поселения Темрюкского района и 
органов территориального общественного самоуправления.  

Цели, задачи и характеризующие их целевые показатели муниципальной 
программы приводятся в приложении № 1 к подпрограмме. 

Сроки реализации программных мероприятий определены на 
среднесрочный период – 2017 год.  

 
3. Перечень мероприятий подпрограммы 

 
Система подпрограммных мероприятий направлена на осуществление 

деятельности территориального общественного самоуправления: 
Компенсационные выплаты руководителям  органов ТОС на частичное 

возмещение своих затрат по содержанию помещений, оплате коммунальных 
услуг, услуг связи, канцелярских товаров, приобретению топлива.  

Перечень основных мероприятий подпрограммы приводится в 
приложении № 2 к подпрограмме. 

 
4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы 

 
       Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы, 
составляет 134,4 тыс. рублей, в том числе: 
из средств местного бюджета – 134,4 тыс. рублей: 
 
 
Наименование мероприятия Источник 

финансирования 
Объем финансирования 

муниципальной программы,  
тыс. рублей 

2017 
Компенсационные выплаты 
руководителям  органов ТОС на 
частичное возмещение своих затрат по 

Местный 
бюджет 

134,4 
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содержанию помещений, оплате 
коммунальных услуг, услуг связи, 
канцелярских товаров, приобретению 
топлива 
Итого   134,4 

 
5. Механизм реализации подпрограммы и контроль за ее выполнением 

 
Текущее управление подпрограммой осуществляет  координатор, 

который: 
обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы; 

     организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы; 
     представляет координатору муниципальной программы отчетность о 

реализации подпрограммы до 10 февраля года, следующего за отчетным, а 
также информацию, необходимую для проведения оценки эффективности 
реализации муниципальной программы, мониторинга ее реализации и 
подготовки доклада о ходе реализации муниципальной программы; 

осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой. 
 
 
Глава Сенного сельского поселения 
Темрюкского района                                                                               С.И.Лулудов 
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